
 

 

 

 

 

 

PREMIOS DOCENTES UNIVERSITARIOS DEL AÑO CIDESCO 

 

La docencia es uno de los ejes misionales de las instituciones de educación superior, siendo 

considerado como una de los pilares más importantes y relevante dentro del quehacer universitario 

desde sus inicios; es por esto que CIDESCO quiere resaltar a su actor fundamental, con la 

realización de estos Premios a los Docentes Universitarios del Año. 

ACERCA DE LO DE LOS PREMIOS: 

Corresponde a reconocimientos que serán entregados por CIDESCO, docentes destacados por 

sus contribuciones, méritos académicos y profesionales. 

Esta iniciativa tiene como propósito resaltar la labor del docente, apoyando la innovación educativa, 

la excelencia docente, la perspectiva del desarrollo regional, destacando metodologías de 

enseñanza-aprendizaje diferenciadoras ideadas y ejecutadas para los estudiantes de las IES 

asociadas de CIDESCO, a través de proyectos o actividades que realizan en pro del crecimiento de 

sus competencias personales y profesionales. 

Los docentes universitarios desarrollan la labor esencial de formar para el conocimiento, motivan a 

los estudiantes a descubrir el mundo por sí mismos, a comprometerse con el desarrollo de sus 

regiones y pueblos, a ser mejores ciudadanos. Inspiran a romper las normas e innovar para despertar 

en los estudiantes la pasión por aprender. 

Se trata de reconocer e incentivar en los profesores, procesos de innovación pedagógica que 

reconozcan distintas formas de aprendizaje y de enseñanza, que promuevan la autonomía y que 

favorezcan el desarrollo de la capacidad de aprender. 

Se valoran las características como seres humanos reflexivos, transformadores, tolerantes, 

respetuosos, conscientes del impacto de su trabajo en múltiples aspectos de la vida de los 

estudiantes. 

Se espera dar a conocer de manera amplia en la región propuestas y prácticas creativas que 

contribuyan a la reflexión crítica y generen un impacto positivo en los estudiantes. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
CATEGORÍAS 

Se consideran 5 (cinco) categorías para la postulación de docentes de planta, y hora cátedra de las 
IES asociadas a CIDESCO, a saber: 

 
• Toda una vida en docencia: Distinción para aquellos que tengan una trayectoria 

significativa institucional de más de 20 años en una universidad (jubilados o en ejercicio), 

aportando con investigaciones, metodologías, innovaciones y gestión dentro de la misma, 

con gran impacto en el sector de la Educación Superior. 

• Innovación Docente de Excelencia: Reconoce a los docentes que materialicen reflexiones 

novedosas sobre la práctica docentes pertinentes y coherentes dentro y fuera del aula. 

• Docencia en Proyección social y Extensión: Reconoce a los docentes con realizaciones 

en beneficio del desarrollo regional y del bienestar de la población gracias a procesos de 

articulación con empresas, instituciones, organizaciones, comunidades y/o territorios. 

• Investigación en Docencia: Reconoce a docentes Investigadores destacados por su 

impacto en la Universidad o en el Entorno para el mejoramiento de las metodologías de 

enseñanza – aprendizaje.  

• Experiencia Docente de Directivos: Reconoce a los docentes que ha ocupado u ocupan 

cargos de dirección académica (Vicerrectores Académicos, Directores de Programa, 

Decanos, Directores Académicos, Directores de Departamento, etc.) que han realizado un 

trabajo fundamental en la creación de programas y herramientas novedosas de alto impacto 

regional, en el manejo de los currículos, mallas académicas de diferentes programas y otros 

procesos administrativos, que aseguran una alta calidad en su cumplimiento, generando las 

actualizaciones necesarias para la práctica docente en el aula, según el contexto temporal.  

 

REQUISITOS DE POSTULACIÓN 

 

Los profesores podrán auto-postularse o ser postulados por: estudiantes, egresados, otros 

profesores y directivos. 

Los requisitos son: 

• Ser docente universitario con cualquier tipo de vinculación de alguna de las IES CIDESCO. 

• Período de al menos 3 años de ejercicio continuo o discontinuo en los últimos 5 años. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

FASES: INSCRIPCIÓN,  EVALUACIÓN, ESCOGENCIA DE GANADORES Y PREMIACIÓN.  

 

Fase 1: Todas las postulaciones se recibirán y se gestionarán a través de la página web de CIDESCO 

en un espacio definido previamente para los Premios. Para este fin se abrirá una convocatoria a toda 

la comunidad y se habilitará un formulario digital de google en donde se recepcionarán todas las 

postulaciones.  

 

NOTA 1: para la postulación, los docentes o aquella persona que desee postularlo debe realizar en un 

texto corto, la justificación de su participación en la categoría elegida, además de adjuntar un video 

corto de máximo 5 minutos, en donde cuente la actividad o proyecto que lo lleva a participar en estos 

premios. 

 

NOTA 2: Podrán postularse grupos de docentes que hayan realizado investigaciones o trabajos 

pedagógicos a resaltar. La postulación no se realizará como persona natural, si no por el grupo o equipo 

de trabajo 

 

Fase 2: Se tendrán en cuenta los siguientes criterios de evaluación. 

 

1. NOVEDAD - INNOVACIÓN: El Trabajo presentado cuyas estrategias se diferencian de las 

prácticas tradicionales. La estrategia presentada es novedosa, aporta una nueva forma de 

trabajo en el espacio académico (aula, escenario de práctica, laboratorio, etc.). La originalidad 

se puede mostrar en: el desarrollo de las actividades, la forma de abordar el tema de estudio, 

el rol del docente, el papel del estudiante y el involucramiento de nuevos actores. 

 

2. IMPACTO: Determinar el impacto en la población que se beneficia de esta actividad de 

docencia. Públicos que involucra; grupos de estudiantes, comunidades, consultantes, etc. El 

grado de madurez y desarrollo de la iniciativa, ha permitido decantar y precisar los impactos 

que ha generado. Se muestran indicadores del impacto de la iniciativa en alguno de los grupos 

a los cuales se dirige. 

 

3. APLICABILIDAD: Posibilidad de que la iniciativa sea replicada en otros espacios académicos. 

Independientemente del tema o asignatura en el cual se concibe, se puede implementar en 

otros espacios. La iniciativa puede ser utilizada en otras regiones con culturas e idiosincrasia 

diferente. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 Fase 3: Para la elección de los ganadores se tendrá el siguiente procedimiento.  

 

1. La preselección será realizada con el cumplimiento del 100% los requisitos de postulación.  

2. Las propuestas de actividades serán evaluadas, según los criterios anteriormente descritos,  por 

un grupo de jurados expertos de todo el país, invitados por CIDESCO. 

3. Se realizará una selección de 15 finalistas (3 por categoría) los cuales serán reconocidos y 

certificados por la Corporación, por llegar a esta instancia.  

 

Fase 4.  

 

Se tendrá un ganador por categoría (5 en total), el premio consistirá en un reconocimiento público 

realizado a través de una ceremonia de premiación (virtual o presencial), el otorgamiento de una placa 

y un incentivo económico. 

 

TERMINOS Y CONDICIONES:   

 

• Los postulantes aplicarán a una de las cinco categorías, sin embargo, los organizadores podrán 

reasignarlos a otra categoría. 

• Los organizadores notificarán a todos los postulantes el resultado de la evaluación por escrito. 

• Es indispensable que los finalistas confirmen su asistencia, o la de un delegado, para la 

ceremonia de premiación, dentro de la fecha límite proporcionada por los organizadores. 

• Los organizadores se comprometen a dar la mayor difusión posible a los proyectos ganadores 

y a los ­finalistas, para lo cual deberán contar con una autorización expresa de los autores. 

• Los postulantes declararán bajo juramento o promesa, poseer plenos derechos de publicación, 

distribución y uso sobre la totalidad de los materiales presentados. 

• Los organizadores se reservan el derecho de rechazar cualquier postulación que no reúna los 

requisitos de la convocatoria. 

• Los organizadores podrán cambiar, si es necesario, los plazos y/o fechas correspondientes de 

la convocatoria. 

• Los organizadores podrán declarar desierta alguna de las categorías si no cumple con los 

requisitos aquí planteados. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

FECHAS: 

• Postulaciones del 24 de febrero al 30 de abril de 2022. 

• Evaluación por los jurados 2 de mayo hasta el 22 mayo de 2022. 

• Selección y entrega de los Premios: 26 de mayo de 2022. 



 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


